附件1

东莞水乡特色发展经济区管理委员会

建设工程施工单位优秀项目经理

认可管理实施办法

（第二次征求意见稿）

第一章  总 则
第一条  为积极引入建设工程施工单位优秀项目经理（以下简称“优秀项目经理”）依法参与水乡功能区工程建设项目，提升水乡功能区工程质量和施工安全水平，东莞水乡特色发展经济区管理委员会（以下简称“水乡管委会”）对优秀项目经理实行认可管理。结合工作实际，制定本办法。

第二条  实行认可管理的优秀项目经理包括建筑工程施工总承包、市政公用工程施工总承包和公路工程施工总承包等类别的施工单位项目经理。

第三条  优秀项目经理认可管理应坚持自愿申报、择优认可、动态管理，以及依法公平公正公开认可的原则。

第四条  优秀项目经理认可按施工单位进行名单式管理，符合认可管理类别的施工单位均可向水乡管委会自愿申报优秀项目经理名单。

第五条  鼓励施工单位安排经认可的优秀项目经理担任水乡管委会财政性资金投资建设工程（以下简称水乡管委会工程）施工项目经理。
第二章  认可条件
第六条  申报认可管理的优秀项目经理应当具备诚实信用的优秀品格，并同时符合以下条件：

（一）具有合法有效的注册建造师执业资格，并注册在申报施工单位。

（二）曾获评“全国优秀项目经理”称号（评定机构包括中国建筑业协会、中国施工企业管理协会）；或担任工程施工项目经理建设的项目，获中国建筑工程鲁班奖、中国土木工程詹天佑奖、交通运输部公路交通优质工程奖（李春奖）、国家优质工程奖、工程总承包金钥匙奖、全国市政金杯示范工程、中国建筑工程钢结构金奖、国家级建设工程项目施工安全生产标准化工地等奖项之一；或担任水乡功能区范围内工程施工项目经理建设的项目，同时获得广东省建设工程优质奖和广东省房屋市政工程安全生产文明施工示范工地的；或担任水乡功能区范围内工程施工项目经理建设的项目，同时获得广东省市政优良样板工程和广东省市政工程安全生产文明施工示范工地。

（三）申报当日前3年内，担任工程施工项目经理建设的项目没有发生一般或以上的质量安全责任事故。

（四）申报当日前3年内，未被行政监管部门作出行政处罚或行政处理等不良记录的。

（五）其他水乡管委会认为需要符合的条件。
第七条  认可的优秀项目经理存在下列情形之一的，取消其已取得的认可资格：

（一）担任项目经理的工程施工项目，发生一般或以上的质量安全责任事故的；
（二）被行政监管部门作出行政处罚或行政处理等不良记录的；
（三）担任项目经理的水乡管委会工程施工项目，同年度同类别履约评价排名最后一位的（履约评价等级为中等或以上时除外）；

（四）担任项目经理的水乡管委会工程施工项目，履约评价或合同最终履约评价为不合格的；

（五）认可后连续2年不担任水乡管委会工程施工项目经理的；

（六）其他水乡管委会认为不宜纳入优秀项目经理认可管理的情形。

第三章  申报程序
第八条  符合认可条件的项目经理，由其所在的施工单位自愿通过水乡管委会工程承包商诚信管理平台进行申报。

第九条  施工单位申报时应当提交必要的证明材料，具体如下：

（一）申请书（需说明质量安全责任事故情况，加盖施工单位公章）；

（二）申报的优秀项目经理名单（加盖施工单位公章）；

（三）申报的优秀项目经理获奖证明材料（加盖施工单位公章）；

（四）其他证明材料。

第十条  施工单位对提交的证明材料的真实性、准确性、完整性、合法性负责，如发现弄虚作假的，查实后应取消认定资格，并依法对施工单位进行不良行为记录处理。

第十一条  水乡管委会收到施工单位申报材料后，应对申报材料进行复核。复核工作以自然月为周期进行，相关施工单位应积极配合提供必要的复核证明资料。

第十二条  经复核符合认可条件的，在水乡管委会工程承包商诚信管理平台上公示，公示期不少于5个工作日。

第十三条  公示期间没有有效质疑或申诉的，纳入优秀项目经理名单，并在水乡管委会工程承包商诚信管理平台长期公示，接受社会监督。

第十四条  纳入优秀项目经理名单的项目经理，如因离职等原因不再具备担任本施工单位承建水乡管委会工程项目经理的，相关施工单位应在30个自然日内主动申报并进行人员调整。
第四章  附 则
第十五条  本办法由水乡管委会负责解释。

第十六条  本办法自2021年X月X日起实施，有效期为X年。
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